¢Que es un Fondo de Empleados?

Segun el decreto 1481 de 1989, un fondo de empleados es
una empresa asociativa, de derecho privado, sin animo
de lucro y constituida por trabajadores dependientes, es

decir, por trabajadores vinculados con una empresa o

persona natural.




Caracteristicas principales:

Que se integren basicamente con trabajadores asalariados.
Que la asociacion y el retiro sean voluntarios.

Que garanticen la igualdad de los derechos de participacion y decision de
los asociados sin consideracion a sus aportes.

Que presten servicios en beneficio de sus asociados.

Que establezcan la irrepartibilidad de las reservas sociales y, en caso de
liquidacion, la del remanente patrimonial.

Que destinen sus excedentes a la prestacion de servicios de caracter social
y el crecimiento de sus reservas y fondos.

Que su patrimonio sea variable e ilimitado.
Que se constituyan con duraciéon indefinida.
Que fomenten la solidaridad y los lazos de compafierismo entre asociados




Fondos de Empleados en Colombia

Los fondo de empleados como empresa tiene su origen en
Colombia, con unas condiciones historicas muy
diferentes a las que dieron surgimiento a las cooperativas.

Sin embargo, en su funcionamiento tienen mucho de
comun y los principio y valotres cooperativos se ajustan a
sus ideales y pensamientos, asi y todo, se les ha asimilado

a las Cooperativas de Ahorro Crédito. Aunque en
algunos casos los servicios sean similares, el manejo se
hace muy diferente al como se hace en ellas.




