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Laboral
Disminuya costos operativos
por contratacion y despidos

®

Comercial
Ejecute estrategias legales
para la competitividad

Contratacion Publica
Evite el rechazo en
licitaciones publicas
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| Mas de 3.000 casos | Estrategias efectivas al

Internacional
Lleve su empresa a
mercados globales

Pensional
Blinde su empresa ante
Sanciones parafiscales

Carlos Valencia

Administrativo
Recurra a reparaciones ante

brindando soluciones ., . .
la nacidn o entes oficiales

legales

Gestion Sindical
Controle las negociaciones
y disputas sindicales
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Excelencia, Etica, Presencia en Colombia

resueltos a favor menor coste de oportunidad Compromiso y Resultados USA y Ecuador
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Agradecemos a Foncare que haya considerado la
experiencia de mas de 22 afos y responsabilidad de
nuestra firma sea quien les respalde en la toma de
decisiones, prevencion y solucion de conflictos juridicos
- empresariales.
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"Comprometidos con la ética y la transparencia



Objetivo

El objetivo principal es garantizar el cumplimiento de las
normas laborales vigentes, minimizar los riesgos
legales, mejorar las relaciones laborales dentro de la
empresa; el aseguramiento en la contratacion con
proveedores y clientes, los demas temas afines del
derecho laboral y comercial. Esto se lograra mediante
una asesoria permanente, especializada y adaptada a
las necesidades especificas de su organizacion.
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Servicios

integrales

Asesoramiento en contratacion y despido de personal.
Asesoramiento en negociaciones colectivas.
Resolucion de conflictos laborales.

Cumplimiento de normativa laboral.

Contratos laborales.

Debido proceso en los descargos laborales.
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e Asesoria en resolucion de conflictos entre socios.

Servicios

e Asesoria en contratos comerciales.

||
I n te g ra I es * Demas afines del derecho comercial.
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Se dispondra de los siguientes canales de comunicacion disponibles de
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. para resolver cualquier consulta
diaria de manera inmediata.

Uso de correo electronico corporativo: Para solicitudes formales que
requieran de estudio por la complejidad del tema.

Uso del grupo de WhatsApp o contacto telefonico con el abogado
asignado: Este canal es para las consultas laborales del dia a dia que
surjan dentro de la operacion de la empresa.

Canales de Comunicacion con la Firma
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Es importante garantizar que todos los servicios se entreguen de manera
oportuna y eficiente, manteniendo la calidad y la efectividad de la asesoria
juridica requerida. Prevemos temas muy puntuales de mayor complejidad
que ameriten un estudio mas a fondo, frente a lo cual la firma asi lo pondra
de presente y acordara unos tiempos mas prudenciales, siempre pensando
en el menor impacto para la companiia y en la resolucion oportuna de la
consulta o situacion.

Canales de Comunicacion con la Firma




Beneficios
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Experiencia y Especializaciéon: Contamos con un equipo de

abogados especializados en derecho laboral, administrativo,
comercial con amplia experiencia.

Atencién Personalizada: Recibira una atencion personalizada,
adaptada a sus necesidades especificas.

Prevencion de Conflictos: Mediante una asesoria proactiva, se
busca prevenir conflictos laborales antes de que surjan.

Ahorro de Costos: La prevencion de problemas laborales puede
resultar en un ahorro significativo en costos legales y de litigio.

Mejora de Relaciones Laborales: Un adecuado manejo de las
relaciones laborales contribuye a un ambiente de trabajo mas
saludable y productivo.
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Equipo de Trabajo

CARLOS VALENCIA ABOGADOS ASOCIADOS, cuenta con una soélida
trayectoria en el ambito del derecho laboral, comercial y administrativo,
representando a empresas de diversos sectores. Nuestro equipo esta
compuesto por abogados con amplia experiencia y formacion especifica
en derecho laboral, administrativo, comercial entre otros. Con sentido
humano, éticos, honestos y responsables.
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POR QUE CONTRATAR
NUESTROS SERVICIOS

ENFOQUE PERSONALIZADO: Nos adaptamos a las necesidades
especificas de cada cliente, ofreciendo soluciones a medida, que
generen resultados tangibles.

INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA: Valoramos la confianza que
depositan en nosotros nuestros clientes, por lo que actuamos con
integridad y transparencia en todas nuestras interacciones.

RESULTADOS DEMOSTRADOS: Nuestra trayectoria exitosa de mas
de 22 anos, respalda la efectividad de nuestras estrategias y
servicios.

CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS: Respetamos la
confidencialidad de la informacion de su empresa y sus clientes.
Implementamos medidas de seguridad adecuadas para proteger los
datos y la informacidn confidencial.
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iEsperamos tener el privilegio de trabajar juntos en la
proteccion y el éxito continuo de su Organizacién!
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Conoce mas en WWW.CARLOSVALENCIAABOGADOS.COM 0" 320 764 9420

Siguenos en nuestras redes sociales o ‘


http://www.carlosvalenciaabogados.com/
https://www.facebook.com/abogadoscv/
https://www.instagram.com/carlosvalenciaabogados/
https://www.linkedin.com/company/carlos-valencia-abogados-asociados-s-a-s/
https://www.tiktok.com/@carlosvalenciaabogados?lang=es
https://www.youtube.com/@carlosvalenciaabogadosasociado
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